
Опрос работодателей по практической подготовке студентов 
(производственная летняя практика) 

 

Репрезентативная выборка: студенты выпускных групп очной формы обучения. 

Период опроса: июнь-сентябрь 2026 г. 

Методы сбора информации: характеристики на студентов по итогам летней практики 
из детских оздоровительных лагерей, пришкольных лагерей дневного пребывания и 
дошкольных образовательных учреждений, собеседование руководителей практик с 
представителями работодателей. 

 
Специальность 44.02.01 «Дошкольное образование» 

 
Респонденты 35 профильных организаций г. Тулы, Тульской и Московской областей:  

- г. Тулы: МБОУ «Гуманитарно-математический лицей», учебный корпус 
«Солнышко»; МБОУ ЦО № 7, корпус № 2; МБОУ «ЦО № 14», дошкольное отделение; МБДОУ 
«Црр – д/с № 4»; МБОУ ЦО № 18, учебный корпус «Пчелка»; МБОУ ЦО № 24, дошкольное 
отделение; МБОУЦО №25, корпус №3 – центр дошкольного развития «Олимпик»; МБОУ 
«ЦО № 26», учебный дошкольный корпус № 7 «Зоренька»; МБОУ ЦО № 31, учебный корпус 
№4; МБОУ ЦО № 36, учебный корпус дошкольного образования; МБОУ ЦО № 39, учебный 
корпус № 3; МБОУ «ЦО № 42 им. В.С. Гризодубовой», учебный корпус № 3; МБОУ ЦО № 44, 
структурный подразделения «Сказка» и «Улыбка»; МБОУ ЦО № 58 “Поколение будущего”, 
дошкольное отделение; МБОУ «Центр образования № 59 «Личность» им. Льва Семеновича 
Выготского;  

- Тульской и Московской областей: МКОУ «ЦО п. Волово», структурное 
подразделение «Солнышко», Тульская область, Воловский район; МКОУ «Страховская СОШ 
им. В.Д. Поленова», Тульская область, Заокский район; МКДОУ: д/с № 1, Тульская область, 
г. Кимовск; МКДОУ д/с №10, Тульская область, Кимовский район; МБДОУ «ЦРР - Д/С № 7», 
Тульская область, Ленинский район; МБОУ ЦО № 13 им. Е.Н. Волкова, дошкольное 
отделение, Тульская область, Ленинский район; МБОУ «ЦО № 47», дошкольное отделение, 
Тульская область, Ленинский район; МБОУ ЦО № 48, Тульская область, Ленинский район; 
МБОУ ЦО № 53 им. Л.Н. Толстого, учебный корпус №3 (дошкольное образование), Тульская 
область, Ленинский район; МКДОУ «Детский сад № 9 «Родничок», Тульская область, 
г. Новомосковск; МБОУ «Центр образования № 9», дошкольное отделение, Тульская 
область, г. Новомосковск; МБОУ «Центр образования № 23», дошкольное отделение № 1, 
Тульская область, г. Новомосковск; МБДОУ «Детский сад № 38»», Тульская область, 
г. Новомосковск; МБДОУ «Детский сад № 58», Тульская область, г. Новомосковск; МБОУ 
«Гимназия (цо) г. Суворова», Тульская область, г. Суворов; МКОУ «Новочерепетская СОШ 
ЦО им. А.П.Горшкова», Тульская область Суворовский район; МДОУ «Детский сад №2», 
Тульская область, г. Щекино; МДОУ центр развития ребенка – д/с № 20, Тульская область, 
г. Узловая; МДОУ «Детский сад № 2», Тульская область, г. Ясногорск; МБОУ г. Пушкино 
«Образовательный комплекс №9», дошкольное отделение «Яблонька», Московская 
область. 

 
4 ДО - 23 ст., 3 Д – 20 ст. Всего – 43 ст. 

 
- методически грамотно планировали, анализировали процесс и результаты 

проведения различных видов деятельности и общения детей в течение дня – 40 ст. (93%); 
- продемонстрировали отличные навыки по созданию в группе предметно-

развивающей среды – 43 ст. (100%); 
- успешно осуществляли поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития – 37 ст. (86%); 



- грамотно оценивали риски и принимали решения в нестандартных ситуациях –  39 
ст. (90%); 

- продуктивно использовали цифровые технологии организации совместной работы 
обучающихся, корректно использовали информационно-коммуникационные технологии 
для совершенствования профессиональной деятельности – 43 ст. (100%); 

- продемонстрировали умение эффективно работать в коллективе и команде, 
взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами – 43 ст. 
(100%); 

- грамотно строили профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее 
правовых норм – 40 ст. (93%); 

- осуществляли профилактику травматизма, обеспечивали охрану жизни и здоровья 
детей – 43 ст. (100%). 
 

Специальность 44.02.02 «Преподавание в начальных классах» 
 
Респонденты 16 профильных организаций г. Тулы, Тульской, Калужской областей, 
других регионов и субъектов РФ:  

- организации отдыха детей и их оздоровления сезонного действия или 
круглогодичного действия, детские лагеря палаточного типа: Детский 
оздоровительный лагерь «Орлёнок» МАУ «ЦООДМ», г. Тула; ООО «ЭЛНА ЭНЕРГЕТИКА» ДОЛ 
«Детская республика «Поленово», Тульская область, Заокский район; Детский 
оздоровительный лагерь имени Саши Чекалина МАУ «ЦОООДМ», Тульская область, 
Щекинский район; Региональный Фонд «ЭКОразвитие» загородный детский 
оздоровительный лагерь «Звездный», шахматный лагерь «Тульская Шахматная Гостиная», 
Тульская область, Алексинский район; МАУ «Детский оздоровительный лагерь «Ласточка», 
Тульская область, Ефремовский район; МБУ «Оздоровительный лагерь «Салют», Тульская 
область, Кимовский район; ООО «Дружба 71» ДЗОЛ «Дружба», Тульская область, Ленинский 
район; ООО «Созвездие Нео» ДОЛ Нео КЭМП, Калужская область; ФГПОУ «Всероссийский 
детский центр «Орленок», Краснодарский край, Туапсинский район; ФГБУ «ДОП „Радуга“», 
Республика Крым, Бахчисарайский район; 

- лагеря с дневным пребыванием г. Тулы при МБОУ ЦО № 32; МБОУ «ЦО № 40»; 
МБОУ ЦО № 53 им. Л.Н. Толстого; 

- лагеря с дневным пребыванием Тульской области при МКОУ «Новогуровская 
СОШ», Тульская область, Алексинский район; МОУ Самарская СОШ, Тульская область, 
Куркинский район; МБОУ «Новоогаревская средняя школа № 19», Тульская область, 
Щекинский район. 
 

4 А – 21 ст., 3 Н - 27 ст. Всего - 48 ст. 
 

- продемонстрировали глубокие теоретические знания по организации досуговой 
деятельности детей и подростков в условиях летнего лагеря – 43 ст. (90%); 

- методически грамотно планировали, анализировали процесс и результаты 
проведения различных видов деятельности и общения детей в течение дня – 47 ст. (98%); 

- продемонстрировали отличные навыки по созданию сплоченного детского 
коллектива, умелое применение индивидуального подхода к детям и подросткам – 48 ст. 
(100%); 

- успешно осуществляли поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития – 43 ст. (90%); 

- грамотно оценивали риски и принимали решения в нестандартных ситуациях –  47 
ст. (98%); 

- продуктивно использовали цифровые технологии организации совместной работы 
обучающихся, корректно использовали информационно-коммуникационные технологии 



для совершенствования профессиональной деятельности – 47 ст. (98%); 
- продемонстрировали умение эффективно работать в коллективе и команде, 

взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами – 47 ст. (98%); 
- грамотно строили профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих 

ее правовых норм – 48 ст. (100%); 
- осуществляли профилактику травматизма, обеспечивали охрану жизни и здоровья 

детей – 48 ст. (100%). 
 

Специальность 44.02.04 «Специальное дошкольное образование» 
 
Респонденты 18 профильных организаций г. Тулы и Тульской области:  

- г. Тулы: МБОУ «ЦО № 22 – Лицей искусств», дошкольное отделение «Радость»; 
МБОУ ЦО № 7, корпус №2; МБДОУ «ЦРР – Д/С №2»; МБОУ «ЦО № 10», дошкольное 
отделение; МБОУ «ЦО №12»; МБОУ ЦО № 18, учебный корпус «Мультяшки»; МБОУ «ЦО 
№ 29», дошкольное отделение «Радуга»; МБОУ «ЦО № 32», учебные строения 3 и 4; МБОУ 
ЦО № 33, дошкольное отделение «Яблочко»; Детский сад «Радость моя» (ИП 
Питькова О.А.); МБОУ «ЦО № 34», дошкольное отделение «Одуванчик»; МБОУ ЦО № 37, 
учебный корпус № 2; МБОУ ЦО № 39, учебный корпус №2; МБОУ ЦО №50, дошкольное 
отделение; МБДОУ № 143;  

- Тульской области: МКДОУ №2 п. Дубна, Тульская область, п. Дубна; МКОУ 
«Воскресенский детский сад», Тульская область, Дубенский район; МКОУ «КСОШ №2», 
структурное отделение дошкольного образования, Тульская область, Куркинский район. 

 
4 ДС – 21 ст. 

 
- методически грамотно планировали, анализировали процесс и результаты 

проведения различных видов деятельности и общения детей в течение дня – 21 ст. 
(100%); 

- продемонстрировали отличные навыки по созданию в группе предметно-
развивающей среды – 21 ст. (100%); 

- успешно осуществляли поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития – 19 ст. (90%); 

- грамотно оценивали риски и принимали решения в нестандартных ситуациях –  21 
ст. (100%); 

- продуктивно использовали цифровые технологии организации совместной работы 
обучающихся, корректно использовали информационно-коммуникационные технологии 
для совершенствования профессиональной деятельности – 17 ст. (79%); 

- продемонстрировали умение эффективно работать в коллективе и команде, 
взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами – 21 ст. 
(100%); 

- грамотно строили профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих 
ее правовых норм – 21 ст. (100%); 

- осуществляли профилактику травматизма, обеспечивали охрану жизни и здоровья 
детей – 21 ст. (100%). 

 
Специальность 53.02.01 «Музыкальное образование» 

 
Респонденты 8 профильных организаций г. Тулы и Тульской области:  

- организации отдыха детей и их оздоровления сезонного действия или 
круглогодичного действия, детские лагеря палаточного типа: МУДО «ДЮСШ 
им.А.Е. Виндмана» о.л. «Юность», Тульская область, Богородицкий район; ООО «ЭЛНА 
ЭНЕРГЕТИКА» ДОЛ «Детская республика «Поленово», Тульская область, Заокский район; 



МАУ «ЦОООДМ» ОЛ «Березка», Тульская область, Ленинский район; 
-  лагеря с дневным пребыванием г. Тулы при МБОУ «ЦО – гимназия №1», МБОУ 

СОШ №8; МБОУ ЦО № 27; МБОУ ЦО № 39; 
- лагеря с дневным пребыванием Тульской области при Средней школе №1, 

Тульская область, г. Щекино. 
 

4 М – 13 ст. 
 

- методически грамотно планировали разнообразные формы работы с отрядом, 
анализировали процесс и результаты проведения различных видов деятельности – 11 ст. 
(85%); 

- грамотно осуществляли профессиональную деятельность в условиях обновления 
ее целей, содержания, смены технологий – 10 ст. (77%); 

- успешно осуществляли поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития – 10 ст. (77%); 

- грамотно оценивали риски и принимали решения в нестандартных ситуациях –  12 
ст. (92%); 

- продуктивно использовали цифровые технологии организации совместной работы 
детей и подростков, корректно использовали информационно-коммуникационные 
технологии для совершенствования профессиональной деятельности – 12 ст. (92%); 

- проявляли умения эффективно работать в коллективе и команде, 
взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами – 11 ст. (85%); 

- грамотно строили профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих 
ее правовых норм – 12 ст. (92%); 

- осуществляли профилактику травматизма, обеспечивали охрану жизни и здоровья 
детей и подростков – 13 ст. (100%); 

- демонстрировали умения анализировать занятия школьного музыкального 
объединения/кружка и музыкальные мероприятия – 13 ст. (100%). 
 


